RESOLUCAO N° 593, DE 9 DE AGOSTO DE 2018.

O Plenario do Conselho Nacional de Satde (CNS), em sua Trecentésima
Oitava Reunido Ordindria, realizada nos dias 8 e 9 de agosto de 2018, e no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢cdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990; pela Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complementar n® 141,
de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto n°® 5.839, de 11 de julho de 2006; cumprindo as
disposi¢des da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, da legislacdo
brasileira correlata; e

considerando que nos termos do Art. 200, inciso III, da Constitui¢ao Federal
de 1988, é competéncia do Sistema Unico de Saude (SUS), além de outras atribuigdes,
“ordenar a formagao de recursos humanos na area de saude”;

considerando que o Art. 6° da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
regulamentando a Constituicdo, estabelece que “estdo incluidas ainda no campo de
atuacdo do SUS, inciso III - a ordenagdo da formacao de recursos humanos na area de
saude”;

considerando o Art. 12 da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, prevé a
criacdo de “comissdes intersetoriais de ambito nacional subordinadas ao Conselho
Nacional de Saude (CNS), integradas pelos Ministérios e 6rgdos competentes e por
entidades representativas da sociedade civil” e, no paragrafo inico que “as comissoes
intersetoriais terdo a finalidade de articular politicas e programas de interesse para a
saude, cuja execucdo envolva areas ndo compreendidas no ambito do SUS”;

considerando o Art. 14 da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
prevé que deverdo ser criadas “comissdes permanentes de integragdo entre os servigos
de saude e as institui¢cdes de ensino profissional e superior” com a finalidade de “propor
prioridades, métodos e estratégias para a formacao e educagdo continuada dos recursos
humanos do SUS, na esfera correspondente, assim como em relagdo a pesquisa e a
cooperagdo técnica entre essas instituicdes”;

considerando o Art. 27 da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
prevé que a politica de recursos humanos na area da saude serd formalizada e executada,
articuladamente, pelas diferentes esferas de governo, em cumprimento do objetivo
de organizar um sistema de formacdo de recursos humanos em todos os niveis de
ensino, inclusive de pos-graduacdo, além da elaboracdo de programas de permanente
aperfeicoamento de pessoal, onde os servigos publicos que integram o SUS constituam
campo de pratica para ensino e pesquisa, mediante normas especificas, elaboradas
conjuntamente com o sistema educacional;

considerando que o Art. 30 da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
dispde que “as especializacdes na forma de treinamento em servigo sob supervisao serao
regulamentadas por Comissdo Nacional, instituida de acordo com o Art. 12 desta Lei,
garantida a participacdo das entidades profissionais correspondentes”;

considerando que a Comissao Intersetorial de Recursos Humanos e
Relagdes de Trabalho do Conselho Nacional de Saude (CIRHRT/CNS) tem o papel de
cumprir o Art. 12 da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

considerando a Resolugdo CNS n° 225, de 08 de maio de 1997, que, ao
reinstalar a entdo Comissdo Intersetorial de Recursos Humanos, declarou como sua
missdao definir nos aspectos conceitual e de articulagdes intersetoriais, as obrigagdes
legais de ordenagdo da formagao de recursos humanos de satde (Lei 8.080/1990, Art.
6°), de criacao de comissdes permanentes de integracao servigo-ensino (Lei 8.080/1990,



Art. 14), participagdo na formulacdo e na execucdo da politica de formagdo e
desenvolvimento de recursos humanos para a saude (Lei 8.080/1990, Art. 15), e
aplicagdo dos objetivos da formalizagdo e execucdo da politica de recursos humanos,
incluindo critérios de preenchimento dos cargos objetivos da formalizagdo e execucgdo
da politica de regulamentacao das especializagdes na forma de treinamento em servigo
(Lei 8.080/1990, Art. 30);

considerando os Principios e Diretrizes para a Norma Operacional Basica de
Gestao do Trabalho e da Educacdo na Satude (NOB/RH-SUS), aprovados pelo Conselho
Nacional de Saude, que incentivam a formagao de pessoal especifico, com dominio de
tecnologias que qualifiquem a atencdo individual e coletiva a saude para a garantia da
qualidade da atencdo a saude;

considerando a “Politica Nacional de Formagdo e Desenvolvimento para o
SUS: Caminhos para a Educagdo Permanente em Saude”, aprovada pelo Conselho
Nacional de Satde, em setembro de 2003, que aponta como um dos seus eixos
estruturantes a integragao entre instituicao de ensino, servigos de satude, 6rgao de gestdo
do SUS e instancias do controle social em satde, e que se caracteriza por agdes que
visam a mudanga nas praticas de formagao e de atencgdo, no processo de trabalho e na
constru¢do do conhecimento, afim de corresponderem fortemente as necessidades do
sistema de saude, dos servicos e da populagao;

considerando a Resolugdo CNS n°® 450, de 10 de novembro de 2011, que
“recomenda que os programas de residéncia multiprofissional e em areas profissionais
da saude sejam ampliados, com énfase na formagdo de profissionais para as redes de
atengo prioritarias para o Sistema Unico de Saude e nas areas estruturantes do SUS”;

considerando as discussdes do Pleno do Conselho Nacional de Saude, em
sua 295" Reunido Ordinaria, ocorrida em 6 ¢ 7 de julho de 2017, que criou o Grupo de
Trabalho Residéncia Multiprofissional em Saude para tratar dos seguintes objetivos:
“recuperar historico, fazer diagndstico e propor solucdes”, bem como discutir as bases
para uma “proposta de Diretrizes Gerais/Comuns para as Residéncias” sob a 6tica do
controle social e participagdo popular em saude, além de sugerir o encaminhamento de
“agdes com o MEC”; e

considerando que o objetivo fundamental do ordenamento da formagdo de
recursos humanos para a saude contempla a promoc¢ao da articulagdo entre formacao,
gestdo, atencdo e controle social, tendo em vista a humanizacdo, a integralidade, o
trabalho em equipe e a apropria¢io do Sistema Unico de Saude.

Resolve:

Art. 1° Designar a Comissao Intersetorial de Recursos Humanos e Relagdes
de Trabalho (CIRHRT/CNS), garantida a participacdo das entidades profissionais da
area da saude, o acompanhamento permanente do controle/participagdo social na
formalizagdo e execu¢do da politica publica de Residéncias em Saude e o
encaminhamento dos estudos necessarios a elaboracdo de proposta de regulamentagdo
do Art. 30 da Lei n° 8.080/1990.

Art. 2° Atribuir ao segmento dos profissionais de satide do CNS a
competéncia de indicar seus membros, que compordo a Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS), mediante aprovagdo do Pleno do
CNS.



RONALD FERREIRA DOS SANTOS
Presidente do Conselho Nacional de Saude

Homologo a Resolugdo CNS n° 593, 9 de agosto de 2018, nos termos do
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