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Ediciao Especial — 3° Conferéncia Nacional de Gestao do Trabalho e da Educagio na Saude

Bditoria

Gestao do trabalho e da educacao na saude em foco

As Conferéncias de Saude sao instancias com representacdao dos varios segmentos
sociais, com o fim de avaliar e propor as diretrizes para formulagdo da politica de saude nas trés
esferas de governo: Nacional, Estadual e Municipal.

A 8% Conferéncia Nacional de Saude foi um marco histérico e vitorioso da Reforma
Sanitaria no Pais. Suas recomendacdes de universalizagdo, equidade e democratizacdo, assim
como de grandes questdes organizativas da Saude, foram referéncias nas propostas para a
formulagéo do Sistema Unico de Saude (SUS), instituido pela Constituigao de 88.

Nesta mesma Conferéncia, temas importantes foram contemplados, como questbes
relativas aos trabalhadores em saude, com destaque para remuneragcdo condigna, isonomia
salarial, admissao por concurso publico, estabilidade no emprego, carreira, incentivo a dedicagao
exclusiva e direito a sindicalizagdo e a greve, bem como da urgéncia na adequagao da formagéao
profissional as necessidades demandadas pela realidade.

Em 1986 aconteceu a 12 Conferéncia Nacional de Recursos Humanos em Saude, com o
tema central “Politica de Recursos Humanos Rumo a Reforma Sanitaria”, apontado como um
forum privilegiado de debate da tematica.

A 92 Conferéncia Nacional de Saude, realizada em 1992, recomendou a realizacido da 22
Conferéncia Nacional de Recursos Humanos para Saude. A intencao era aprofundar o debate e a
reflexao e propor diretrizes para a politica de recursos humanos para o setor saude.

A 22 CNRHS aconteceu em 1993 e teve como tema central “Os desafios éticos frente as
necessidades no setor saude”. O encontro analisou a saude do povo brasileiro do ponto de vista
de suas caracteristicas e paradoxos, o processo de implementacdo do SUS e a sua relagdo com
os trabalhadores nas dimensdes da formacao e desenvolvimento e da gestédo do trabalho.

A 112 Conferéncia Nacional de Saude, em 2000, aprovou os Principios e Diretrizes para
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUS — NOB/RH-SUS, que constituira em
dos principais documentos para subsidiar as discussdes da 32 Conferéncia Nacional de Gestdo do
Trabalho e da Educacao na Saude, que acontecera em margo de 2006.

Passadas quase duas décadas desde a realizacdo da 12 Conferéncia Nacional de
Recursos Humanos torna-se necessario discutir e avaliar os processos de trabalho no SUS. E o
que se pretende com a realizagcdo da 32 Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da
Educacgado na Saude, onde deverao ser propostas diretrizes nacionais para a implementacao de
politicas de Gestdo do Trabalho e Educagao na Saude tendo como referéncia a NOB/RH-SUS,
como forma de ampliar a participagao e a co-responsabilidade dos diversos segmentos do SUS na
execucao desta politica, fortalecendo o compromisso social nesse campo.

Comissao Organizadora da 3° Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educacgéao
na Saude
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Adiada a Conferéncia de Gestao do Trabalho

Na 1552 reunido ordinaria do CNS, realizada nos dias 8 e 9 de junho de 2005, o plenario
do Conselho aprovou novo calendario para realizacao da Conferéncia de Gestao do Trabalho e da
Educacdo em Saude. A etapa municipal devera ser realizada até 20 de outubro de 2005; a etapa
estadual, até 15 de dezembro de 2005; e a etapa nacional, de 15 a 18 de marco de 2006.

O regimento e o documento base ja estdo aprovados, com alteragcdo das datas e sem
alteragdo de conteudo.

“Trabalhadores de saude e a saude de todos os brasileiros: Praticas de trabalho, de gestao,
de formacao e de participacao”

Trabalhadores reunidos para discutir temas relacionados a gestao do trabalho e educagéo na
saude

A Conferéncia promete reunir representacoes e delegados eleitos nas etapas estaduais
que estardo reunidos na 32 Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educacao na
Saude, que acontecera de 15 a 18 de margo de 2006. A convocacdo do encontro se deu pela
Portaria Ministerial n°® 593, de 20 de abril de 2005. O encontro sera precedido de etapas
municipais e estaduais.

E importante lembrar que a etapa municipal terd o objetivo de formular as diretrizes
municipais e indicar diretrizes estaduais e nacionais para implementacéo da politica de gestao do
trabalho e da educagao na saude, tendo como referéncia a NOB/RH-SUS, e a etapa estadual tera
o objetivo de formular as diretrizes estaduais e indicar diretrizes nacionais para a implementagao
da politica de gestdo do trabalho e da educag¢do na saude, também tendo a NOB/RH-SUS como
referéncia.

A etapa nacional tera por objetivo formular as diretrizes nacionais para a implementacao da
politica de gestdo do trabalho e da educagdo na saude, ampliando a participacdo e a co-
responsabilidade dos diversos segmentos do SUS na execucgdo dessa politica, qualificando seu
debate e fortalecendo o compromisso nacional neste campo, seguindo as orientacdes
estabelecidas no Regimento da Conferéncia, disponivel na pagina do CNS na internet:
http://conselho.saude.gov.br

O documento base, elaborado pelo Conselho Nacional de Saude, em conjunto com a
Comissao Intersetorial de Recursos Humanos, tem a inteng¢ao de subsidiar as etapas municipais e
estaduais e as exposicdes nas mesas redondas e nos painéis tematicos da etapa nacional.

A Comissdo Organizadora da Conferéncia, assim como os relatores geral e adjunto, foi
indicada pelo CNS, com composigao paritaria, podendo seus membros ser conselheiro ou ndo. A
comissdo executiva foi nomeada pelo Ministro da Saude, por meio da mencionada Portaria
Ministerial.



http://conselho.saude.gov.br/

Calendario

o Etapa Municipal - até 20 de outubro de 2005,
o Etapa Estadual - até 15 de dezembro de 2005,
o Etapa Nacional - de 15 a 18 de margo de 2006.

Eixos tematicos

|. Gestao do trabalho;

Il. Educacao na saude;

Ill. Participacdo do trabalhador na gestdo e negociacdo do trabalho e na gestdo da
educacédo na saude;

IV. Financiamento do trabalho e da educagao na saude pela Unido, pelos estados e pelos
municipios;

V. Controle social na gestao do trabalho e educacéo na saude;

VI. Producédo e incorporacado de saberes a partir das praticas de trabalho, de gestao, de
formacao e de participagao, com foco no cuidado e na saude do trabalhador do SUS.

Comissoes

A Conferéncia sera composta por trés comissoes:
- Comissao Organizadora
- Comissao Executiva

Comissdes Especiais de Comunicacao e Infra-Estrutura
- Comissao Tematica e de Relatoria

Participacao

A etapa Nacional da 32 Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educag¢ao na
Saude contara com o limite maximo de 1.524 participantes, sendo 1.372 delegados e 152
convidados. As vagas de delegados serado distribuidas de forma paritaria entre usuarios,
trabalhadores, gestores e prestadores de servigo.

As inscricbes dos delegados, delegados suplentes e convidados da etapa Estadual na 32
Conferéncia Nacional de Gestao do Trabalho e da Educacido na Saude deverdo ser feitas nos
estados pelas Comissdes Organizadoras da etapa Estadual e encaminhados até o dia 15 de
outubro de 2005 & Comissao Organizadora Nacional.

Despesas

/)\ As despesas com hospedagem de delegados dos segmentos de usuarios e

trabalhadores serdo custeadas pelo Ministério da Saude. A alimentacdo sera
fornecida a todos os delegados. O deslocamento das delegagbes dos estados para
Brasilia é de responsabilidade de cada estado.
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Trabalho e da Educacdo na Saude tem o objetivo de apontar as

diretrizes para realizacao das Conferéncias nas suas trés etapas.
Ele define os prazos de realizagao, distribuicdo do numero de delegados por Estado e orienta a
construcdo do documento dos Estados, que sera enviado para a etapa nacional (documento
referéncia), bem como define a programagao da etapa nacional.

O regimento e o documento base poderao ser consultados na integra na pagina do CNS na
internet: http://conselho.saude.qov.br

Saiba mais sobre o Regimento

- O Municipio, ao realizar a sua Conferéncia, devera, necessariamente, considerar o
Documento Base Nacional para discutir e formular propostas para as questbes locais,
deliberar sobre as propostas para as questdes estaduais e deliberar sobre emendas ao
Documento Base Nacional, produzindo um relatério a ser encaminhado ao Conselho
Municipal de Saude para orientar politicas municipais e, até 30 dias antes da etapa
estadual, a Comissao Organizadora Estadual,

- O Conselho Municipal de Saude publicara a lista, por segmento, das entidades e
instituicdes que poderdo indicar os Delegados a Etapa Municipal, respeitando-se,
obrigatoriamente, a paridade estabelecida na Resolugdo n° 333/2003, do Conselho
Nacional de Saude, priorizando a participacdo, no segmento dos gestores, da
representagcdo dos responsaveis pelas areas de gestdo do trabalho e da educagdo na
saude (areas de Recursos Humanos);

- O Estado, ao realizar a sua respectiva Conferéncia, devera, necessariamente, considerar o
Documento Base Nacional, acrescido das propostas aprovadas nas Conferéncias
Municipais para discutir e formular as questdes estaduais e deliberar sobre emendas ao
citado Documento Base Nacional, produzindo um Relatério que sera encaminhado ao
Conselho Estadual de Saude para orientar politicas estaduais, e & Comissao Organizadora
Nacional. Os relatérios deverdo ter, no maximo, 20 (vinte) laudas, papel tamanho A4, em
caracteres tipo Arial 12, espaco simples, que serao consolidados, publicados e distribuidos
para subsidiar a Etapa Nacional da Conferéncia;

- Para a Etapa Nacional serdo indicados, como convidados pelo Plenario do Conselho
Nacional de Saude, representantes de entidades e instituicbes nacionais e internacionais,
bem como personalidades nacionais, internacionais e de Organizagdes Nao-
Governamentais (ONG), com atuagado de relevancia na area de gestao do trabalho e da
educacao na saude, num percentual maximo de 10% (dez por cento), do total de
Delegados previstos para participar da Conferéncia Nacional.
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